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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO FINANCIJA 513-07-21-08 UP/1-112-02/24-01/4 126
POREZNA UPRAVA

SREDISNJI URED

KLASA: UP/1-112-02/24-01/4

URBROJ: 513-07-21-08-24-126

Zagreb, 18. oZujka 2024.

Na temelju Clanka 42. Zakona o drzavnim sluZzbenicima (,Narodne novine®, br. 155/23.), a u svezi s ¢lankom
52. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,Narodne novine" br. 92/05., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 150/11.,
34/12., 49/12., 37/13., 38/13., 138/15., 61/17., 70/19., 98/19. i 141/22.; dalje u tekstu Zakon) u predmetu
izvanrednog postupka prijma u drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija, Poreznu upravu (OIB: 18683136487) Eme
Braovac, ravnatelj Porezne uprave donosi

RJESENJE

I. EMA BRAOVAC, struéna prvostupnica javne uprave, s ostvarenih 11 godina i 4 mjeseca radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, po provedenom izvanrednom postupku prijma, prima se u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, Podruéni ured Split, Ispostavu Split, Odjel za
gradane na radno mjesto poreznice — Il. vrste.

[l. Imenovanoj se utvrduje obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

[ll. Imenovana je polozZila drzavni ispit Il. razine 16. prosinca 2016. godine.

IV. Poizvrénosti ovog rieSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto imenovane.
Obrazlozenje

Ministarstvo financija, Porezna uprava je raspisala Javni natjeCaj KLASA: 112-02/23-01/9; URBROJ: 513-07-
21-08-23-1 od 5. listopada 2023. godine za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo
financija, Poreznu upravu. U Javnom natjecaju je pod toCkom 79. navedeno radno mjesto poreznika 1l za
utvrdivanje poreza i doprinosa gradana u Podru¢nom uredu Split, Ispostavi Split, Odjelu za gradane - 1
izvrsiteljfica.

Javni natje€aj je objavljen u ,Narodnim novinama“ br. 118/23. od 11. listopada 2023. godine te na web
stranicama Porezne uprave, Ministarstva pravosuda i uprave i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Sukladno odredbama €lanka 171. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine®, br. 155/23.), i Uredbi
0 nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun pla¢e u drzavnoj sluzbi (,Narodne
novine*, broj 22/24.), preveden je naziv radnog mjesta poreznika li za utvrdivanje poreza i doprinosa gradana u
Podruénom uredu Split, Ispostavi Split, Cdjelu za gradane u novi naziv radnog mjesta poreznika — ll. vrste u
Podru€nom uredu Split, Ispostavi Split, Odjelu za gradane.

Na temelju odredbe Clanka 51. stavka 1. Zakona i ¢lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja
i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, br. 78/17. i 89/19.; dalje u tekstu: Uredba) osnovana je
Komisija za provedbu toCaka 77. - 81. Javnog natje€aja (dalje u tekstu: Komisija).

Na Javni natjecaj za radno mjesto pod toékom 79. zaprimljeno je 30 prijava, a Komisija je utvrdila listu od 24
kandidata Cije su prijave pravodobne i potpune i koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog natjeaja za navedeno
radno mjesto.

Na temelju odredbe ¢lanka 9. Uredbe osobama koje nisu podnijele pravodobnu ili potpunu prijavu ili nisu
ispunjavale formalne uvjete iz Javnog natjeCaja dostavijena je pisana obavijest putem elektroni¢ke poste da se ne
smatraju kandidatima ovog Javnog natjecaja.

Testiranje kandidata se provodilo u dvije faze.

Kandidati koji su zadovoljili formalne uvjete iz Javnog natjeCaja pozvani su u prvu fazu testiranja koja je
provedena dana 13. studenog 2023. godine u prostorijama Sveudilista u Splitu, SveuciliSnog odjela za strugne
studije na adresi Split, Kopilica 5, a koja se sastojala od pisane provjere znanja osnova upravnog podrucja za koje
je raspisana toc¢ka 79. Javnog natjetaja.



Prvoj fazi testiranja pristupilo je 15 kandidata i svi su zadovoljili na istoj te su pozvani u drugu fazu testiranja
koja je provedena dana 21. studenog 2023. godine, a sastojala se od pisane provjere znanja rada na raCunalu.

Drugoj fazi testiranja je pristupilo svih 15 kandidata i svi su zadovoljili na istoj. Na razgovor s Komisijom je
pozvano 13 kandidata i na njemu su zadovoljili.

U ¢lanku 13. stavku 1. Uredbe propisano je da se za svaki dio proviere znanja, sposobnosti i viestina iz
¢lanka 12. ove Uredbe, a sukiadno stavku 2. istog ¢lanka, smatra da su kandidati zadovoljili na provjeri znanja,
sposobnosti i vjestina ako su za svaki dio provedene provjere dobili najmanje 5 bodova. Odredbom &lanka 14.
stavka 5. Uredbe propisano je da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon intervjua, provedeno je, sukladno odredbi ¢lanka 16. Uredbe, psiholo$ko testiranje kandidata radi
procjene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

Na temelju rezultata provedenog postupka, Komisija je ravnatelju Porezne uprave dostavila izvje$ce o
provedenom postupku i psiholo8ku procjenu kandidata te je temeljem istog odlu¢eno da se na radno mjesto
poreznice — Il. vrste u Ministarstvu financija, Poreznoj upravi, Podruénom uredu Split, Ispostavi Split, Odjelu za
gradane (to¢ka 79. Javnog natje€aja) primi kandidatkinja Ema Braovac, stru¢na prvostupnica javne uprave, s
ostvarenih 11 godina i 4 mjeseca radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i poloZenim drZzavnim ispitom II.
razine, koja je nakon provedenog testiranja i intervjua ostvarila 10 bodova iz provjere znanja osnova upravnog
podruja za koje je raspisana totka 79. Javnog natjeCaja, 10 bodova iz provjere znanja rada na raCunalu i 9
bodova iz intervjua, dakle 29 od maksimalnih 30 bodova te se nalazi na 1. mjestu rang - liste kandidata.

Sukladno odredbi ¢lanka 18. stavka 1. Uredbe, prije donoSenja rieSenja o prijmu izabrana kandidatkinja
dostavila je uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavijanje poslova radnog mjesta i uvjerenje nadieznog suda
da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, a sukladno odredbi €lanka 18. stavka 2. Uredbe za predlozenu
kandidatkinju je provjereno po stuzbenoj duznosti nepostojanje zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu iz €lanka 49.
Zakona i o istom je pribavljen potreban dokaz.

U skladu s odredbom ¢Elanka 52. stavka 2. Zakona ovo rie$enje se dostavlja kandidatima prijavijenim na
Javni natjeCaj javnom objavom na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici Porezne uprave,
a dostava svim kandidatima se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana objave na web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.

Imenovanoj je, sukladno odredbi ¢lanka 53. stavak 3. Zakona utvrden probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Ukoliko imenovana ne zadovolji na probnom radu, sukladno odredbi ¢lanka 55. stavka 2. Zakona, otkazat ¢e
joj se drzavna sluzba, o Cemu se donosi rie$enje najkasnije u roku od osam dana od dana isteka probnog rada.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona, po izvrénosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu
na radno mjesto imenovane.

Odredbom ¢lanka 169. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine®, br. 155/23.) propisano
je da ¢e se postupci prijma u drzavnu sluzbu i postupci u kojima se odiuuje o pravima i obvezama drZzavnih
sluzbenika zapoceti do dana stupanja na snagu ovoga Zakona dovr$it prema odredbama propisa koji su bili na
snazi u vrijeme pokretanja postupka.

Slijedom iznijetog, rije$eno je kao u izreci ovog riesenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjedenja moze se podnijeti 2alba Odboru za drzavnu sluzbu, Zagreb, Palmoti¢eva 5, u roku od 15
dana od dana primitka rjieSenja. Dostava svim kandidatima se smatra obavijenom istekom osmog dana od dana
javne objave na web stranici Ministarstvu pravosuda i uprave. Zalba se podnosi neposredno ili se $alje
preporueno postom u dva istovjetna primjerka putem Ministarstva financija, Porezne uprave, SluZzbe za
sluzbeni¢ke poslove, Zagreb, Boskoviceva 5. Dopusteno je odricanje od prava na zalbu od dana primitka
prvostupanjskog rie$enja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. :

Dostaviti: S
1. Ministarstvu pravosuda i uprave - elektroni¢kim putem S ‘, : RAVNATELJ
u PDF formatu radi javne objave na web stranici //
2. Kandidatima - javhom objavom na web stranicama ; / /7 ;

Ministarstva pravosuda i uprave i Porezne uprave - Bbzidar Kutlesa, dlpl iur.
3. Podruénom uredu Split ST o

4. Sluzbi za sluzbenitke poslove

5. Odjelu ~ Pisamici



